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PLR: Petroleiros aprovam

paralisações e Estado de Greve

  Em sessões de assembleia
realizadas entre 30 de junho e 6 de
julho, os trabalhadores da Reduc,
Tecam e TermoRio avaliaram os
indicativos do Conselho Deliberativo
da FUP e aprovaram, por ampla
maioria, o Estado de Greve, o fim do
bônus gerencial como condicionante
para fechamento do acordo da PLR
2010, as paralisações nos dias 6, 7 e
8 de julho, o posicionamento da
Petrobrás sobre a PLR futura e a
Assembleia Permanente (vide tabela
com os resultados). É a resposta dos
petroleiros de Duque de Caxias contra
a discriminação dos trabalhadores que
não possuem função gratificada e a
tentativa de trazer de volta à Petrobrás
a política nefasta do governo
neoliberal de FHC.

     Nesta quinta-feira, 7 de julho, a
partir das 7 horas, os trabalhadores do
turno e do administrativo da Reduc
farão uma paralisação no Arco da
refinaria. Na sexta-feira, 8, será a vez
dos petroleiros do Tecam e da
TermoRio lutarem por uma PLR justa
e demonstrarem sua insatisfação em
relação ao bônus gerencial. O tempo de
paralisação vai depender da disposição
e da indignação da categoria.

     Nova reunião do Conselho
Deliberativo da FUP está marcada
para o dia 12 de julho, em São Paulo,
a fim de avaliar a mobilização da
categoria e indicar os próximos

GRUPO SIM NÃO ABST

A 86 0 6

B 66 10 8

C 82 2 6

D 95 0 1

E 82 0 2

H.A 60 0 0

Total 471 12 23

REDUC

GRUPO SIM NÃO ABST

A 4 0 0

Bs 3 0 1

C 1 1 0

D 2 0 0

E 4 0 0

H.A 64 1 3

Total 78 2 4

TECAM

passos da luta por uma PLR justa e
pelo fim do bônus que vem reduzindo
o montante a ser pago aos
trabalhadores, verdadeiros
responsáveis pelos extraordinários
resultados obtidos pela Petrobrás nos
últimos anos.

Categoria elegeu
delegados ao
XV CONFUP

Durante as sessões de assembleia
foram eleitos 5 delegados para o XV
CONFUP (XV Congresso Nacional
da Federação Única dos Petroleiros),
sendo um delegado para cada grupo
de turno da Reduc, com exceção do
Grupo A que não teve candidatos, e
um delegado do Tecam. Todos os
trabalhadores associados ao
Sindipetro Caxias poderão se
candidatar como delegados durante o
V CONDUC (V Congresso dos
Petroleiros de Duque de Caxias) que
será realizado no próximo sábado, 9
de julho, a partir das 9 horas, no
auditório principal do Sindicato,
localizado na Rua José de Alvarenga,
nº 553, Centro, Duque de Caxias-RJ.

SIM NÃO ABS
25 0 0

TERMORIO

574 14 27
TOTAL GERAL
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V Congresso dos Petroleiros de

Duque de Caxias será no próximo sábado

O Sindipetro Caxias está convocando
os trabalhadores e aposentados da Reduc
e Tecam para o V Congresso dos
Petroleiros de Duque de Caxias (V
CONDUC) que será realizado no
próximo dia 9 de julho, sábado, das 9 às
17 horas no auditório principal da sede

do Sindicato. O objetivo do Congresso
será debater o movimento sindical,
analisar a conjuntura nacional e
internacional, eleger delegados e elaborar
propostas para integrar a Pauta de
Reivindicações dos trabalhadores de
Duque de Caxias que será discutida e
deliberada no XV Congresso da
Federação Única dos Petroleiros (XV
CONFUP), de 3 a 7 de agosto, em Manaus,
no Amazonas.

PRAZO PARA ENVIO DE
PROPOSTAS VAI ATÉ O DIA 7 DE
JULHO

Desde já, o Sindipetro Caxias
disponibiliza o correio eletrônico
acordocoletivo@sindipetrocaxias.org.br
a fim de que os trabalhadores possam
enviar suas sugestões de pauta até o dia 7
de julho para serem apreciadas no V
CONDUC. Não será possível acrescentar
nenhuma cláusula durante o Congresso.

Essa é a oportunidade para os
trabalhadores de Duque de Caxias discutirem
e elaborarem uma Pauta de Reivindicações a
ser votada no XV CONFUP que atenda os
anseios da categoria. A sua opinião é
fundamental. Participe!

Reduc não apresenta proposta para

trabalhadores da manutenção
     Em Mesa Redonda realizada na

segunda-feira, 4 de julho, na sede do
Ministério do Trabalho e Emprego em
Duque de Caxias, a gerência da Reduc
não apresentou qualquer proposta para
resolver o problema dos horários
desviados e do sobreaviso a que os
trabalhadores da Manutenção Industrial
estão submetidos. Ao contrário, a
gerência da refinaria alegou que fez
acordo direto com os trabalhadores e
insistiu na proposta que já foi rejeitada
na assembleia realizada no último dia
21 de junho. O Sindipetro Caxias, por
sua vez, repudiou a negociação direta
com os trabalhadores por desrespeitar
a representação sindical e reafirmou sua
proposição de pagamento dos
Adicionais do Regime de Turno para os
trabalhadores desviados do Horário
Administrativo e do Adicional de
Sobreaviso Parcial para os que vêm
atender as demandas de manutenção à
noite e nos finais de semana. Nova
rodada da Mesa Redonda foi marcada
para o dia 2 de agosto, às 15 horas.

     Durante o encontro, a Gerente de
RH da Reduc apresentou ao MTE o

controle de ponto de alguns
trabalhadores da Manutenção Industrial
desviados para os horários das 14:30
às 23:30 e das 17:30 às 05:30 horas.
Ao observar as marcações do ponto, a
mediadora do MTE constatou diversas
irregularidades, como excesso de
jornada e falta de intervalo mínimo.
Pelo registro de ponto, ficou claro que
os técnicos da Manutenção desviados
do HA são obrigados a cumprirem
jornadas de até 18 horas em vários dias
do mês e retornar à refinaria sem
respeitar o intervalo mínimo de 11
horas entre duas jornadas de trabalho.

     Mesmo sabendo que os três
gerentes e quatro advogados presentes

à reunião não tinham autonomia para
firmar qualquer acordo, o Sindipetro
Caxias propôs que a Petrobrás passasse
a pagar aos trabalhadores desviados o
Adicional de Hora de Repouso e
Alimentação (AHRA), de 39% do
salário base, na implantação do turno
fixo no horário das 15:30 às 23:30
horas, de segunda a sexta-feira, e o
Adicional de Sobreaviso Parcial para os
que trabalharem das 17:30 às 04:30
horas, o que representa um acréscimo
de 26% do salário base, nos moldes do
acordo implantado na Malha do Gás da
Transpetro. Os gerentes e advogados,
conforme esperado, não tiveram
autonomia para se posicionarem sobre
a proposta do Sindicato.

     Sem a Reduc apresentar qualquer
avanço na proposta, o Sindipetro Caxias
solicitou que a gerência da refinaria cesse
imediatamente o desvio dos trabalhadores
da Manutenção Industrial para os horários
de 14:30 às 23:30 e 17:30 às 05:30 horas
até o fim das negociações.

     Leia a Ata da Mesa Redonda no
MTE na página do Sindipetro Caxias
na internet.

Entrada Saída
14h30 23h30
18h30 2h56
19h30 3h48
20h30 4h41
21h30 5h33

Área PHT-PB/19

Horários Irregulares do 
Administrativo na REDUC


